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ACTA JUNTA DIRECTIVA GAIA 

LUGAR GAIA - Bilbao FECHA 25/02/2025 HORA 15:00 h ORDEN 02/2025 

ASISTENTES: 

Dª Elena Zarraga, D. Ángel Echevarria, D. Esteban Barrenetxea, D. Imanol Garcia, D. Martín Muguruza, Dª 

Azucena Hernández, D. Iñigo Ocariz, D. Jorge Posada, D. Javier Múgica, Dª Eli Pombo, D. Alfonso Ganzabal, 

Dª Mª Antonia Muguerza, D. Alberto Campo, D. Xabier Mitxelena y D. Tomás Iriondo. 

Excusan su asistencia: Dª Joana Epalza, Dª Eunate Ramírez, Dª Estibaliz Goñi, D. Jarobit Ipiña, D. Sergio 

Gallastegui, D. Aletxu Echevarria y Dª Isabel Busto. 

 

 

 

ASUNTOS TRATADOS 

 

1.- Aspectos Formales. 

 

 Aprobación Acta. 

Se aprueba, en sus términos, el acta correspondiente a la reunión de fecha 28 de enero, sin ninguna observación al 

respecto. 

 

 Altas, Bajas y Cambios de Denominación Social. 

➢ GAIA 

Se presenta el Alta de la siguiente empresa: 

• NEMIX COMPUTER SPAIN, S.L, especialista en sistemas de almacenamiento, inteligencia artificial y 

tecnología cuántica. 

➢ EIKEN (A Título informativo) 

  Se listan las empresas de EIKEN que quieren continuar en GAIA: 

• ASOCIACIÓN CULTURAL FLOSTON 

• AGILE CONTENT 

• CINEMA.TRAVEL 

• DRONE BY DRONE 

• FON LABS 

• GRUPO XABIDE 

• KALICON MEDIA 

• MEDIA ATTACK 

 Se presenta por último la Baja de las siguientes empresas provenientes de EIKEN: 

• BASQUE FILM SERVICES, S.L. 

• EITB, S.A. 

• EXPRESSIVE MEDIA PROJECT 

• IBAIA 

• ITESA PRODUCCIONES, S.L. 

• KLAKA 

• MIXER SERVICIOS AUDIOVISUALES, S.L. 

• NEW MEDIA EUSKADI, S.L. 

• PAUSOKA ENTERTAINMENT, S.L. 

• TABAKALERA 

• THE BLACOUT PROJECT, S.L.U. 

• TOBOGGAN 
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Lo que hace un total de 303 Socios en el Grupo GAIA. 

 

2.- Áreas de Trabajo Junta Directiva. 

 Plan Estratégico y Modelos de Gestión. 

 Sesión de Trabajo Monográfica Visión GAIA 25-27. 

Se expone la visión sobre el sector y su trascendencia e impacto a nivel Europa. Se identifican las tecnologías 

habilitadoras y la intersección entre las mismas como los principales ámbitos de oportunidad para el desarrollo 

y evolución del sector con el fin de favorecer el desarrollo de tecnologías propias que proporcionen soberanía y 

cadena de valor en el sector digital. Se aprueban las proyecciones de componentes del sector y retos para el 

medio plazo que tienen como finalidad convertir a Euskadi en un Hub de referencia a nivel tecnológico y 

económico en Europa.  

Respecto al plan de trabajo con los diferentes departamentos del gobierno vasco, se presentan las aportaciones 

recibidas por parte de los junteros en relación con los 3 escenarios de trabajo planteados, y se argumenta la 

necesidad de especificar actuaciones que puedan ser ejecutadas en el medio plazo, siempre y cuando las mismas 

sean priorizadas por el gobierno. En términos generales se identifican actuaciones relacionadas con: 

• Sand Box para la transición digital de los distintos sectores 

• Desarrollo de laboratorios de ensayo, o prácticas, para conocer y experimentar con el alcance y uso de las 

tecnologías 

• Implementación de competencias digitales emergentes para el upskilling-y reskilling de los profesionales de 

los diferentes sectores 

• Programas para el desarrollo de metodologías, componentes, productos o servicios que aceleren la 

transición digital de las organizaciones públicas y privadas, generación de Ecosistema 

Se acuerda realizar una presentación individual para cada Dpto. de GV en función de sus prioridades e inquietudes, 

y que hasta la fecha se centran en: 

• Salud: oportunidades y espacios de trabajo entorno a la economía del dato, y su impacto en el desarrollo 

del modelo sociosanitario. Iniciativas para el desarrollo de ecosistemas de Datos en cumplimiento de 

directivas europeas. Creación de modelos de espacios de datos y creación de infraestructuras, 

metodologías, herramientas, data set y casos de uso de referencia internacional. 

• Investigación e Innovación: líneas de colaboración para la transferencia y el uso de las tecnologías 

emergentes: quántica, economía del dato, chips, ciber, etc. 

• Gobernanza: apoyo a la transición digital de la administración, cumplimiento de normativas y el uso del 

dato. Iniciativas para la transición digital de la administración vasca. Colaboración del sector en las 

iniciativas. Identificación de sinergias y competencias para a acelerar la transición digital de la 

administración vasca. 

• Industria: Iniciativas para el Plan de Industrialización 2025-2028. Iniciativas de apoyo a la transición digital 

de las industrias, e iniciativas para el desarrollo de la industria digital de Euskadi. 

Se comparte el borrador de las propuestas recibidas, y se emplaza a los junteros para agregar nuevas iniciativas 

o comentarios al documento.  

 Representación, Comunicación, y Servicios Clúster. 

 Asamblea General GAIA. Miércoles, 11 de junio. Cambio de Lugar. 

Se informa de que finalmente, debido a que el Parque Tecnológico se encontrará en pleno proceso de remodelación 

en las fechas de la Asamblea, la misma se celebrará en el Hotel Jardines de Uleta, en Vitoria-Gasteiz. Se da el visto 

bueno por parte de la Junta. 

 

En Bilbao, a 25 de febrero de 2025 

 

 

 

  

Dª Elena Zarraga 

Presidenta 

D. Alberto Campo 

Secretario 
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