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ACTA JUNTA DIRECTIVA GAIA 

LUGAR 
Automotive Intelligence Center 

– AIC – Amorebieta (Bizkaia) 
FECHA 30/01/2024 HORA 15:00 h ORDEN 01/2024 

ASISTENTES: 

Dª Elena Zarraga, Dª Mª Antonia Muguerza, D. Sergio Gallastegui, Dª Eunate Ramírez, Dª Azucena Hernández, 

D. Imanol Garcia, D. Alfonso Ganzabal, D. Javier Lezama, Dª Estíbaliz Goñi, D. Esteban Barrenechea, D. Iñigo 

Ocariz, Dª Joana Epalza, D. Xabier Mitxelena, D. Unai Viscarret, D. Javier Múgica, Dª Isabel Busto, Dª Eli 

Pombo y D. Tomás Iriondo.  

Excusan su asistencia: D. Angel Echevarria, D. Sabin Anuzita, D. Jarobit Piña, D. Martín Muguruza y D. Aletxu 

Echevarría 

 

 

ASUNTOS TRATADOS 

 

1.- Aspectos Formales. 

 

 Altas, Bajas y Cambios de Denominación Social. 

Se presenta el Alta en GAIA de: 

• SEINALE, S.L., equipo legal especializado en Derecho Digital y Seguridad Jurídica, de 4 empleados y domiciliada 

en Donostia-San Sebastián. 

Se presentan las Bajas en GAIA de: 

• ASTRO INVESTORS, S.C. 

• BARBARA IoT, S.L. 

• BARBARA IoT DESARROLLO INDUSTRIAL, S.L. 

• OPE CONSULTORES, S.A. 

Asimismo, se presenta el Cambio de Denominación Social de la empresa:  

• N SERVICES LAND HUB EUSKADI, S.L. por N WORLD ZONA NORE, S.L. 

 

Se presenta también el Alta en CYBASQUE de: 

• INOTEC SYSTEM, S.L.U., empresa que ofrece Servicios de Ciberseguridad, de 500 empleados y domiciliada en 

Madrid. 

    Se presenta la Baja en CYBASQUE de: 

• ACCENTURE, S.L. 

 

Y por último, se presentan las Bajas en EIKEN de: 

• JARKATZA MEDIA, S.L. 

• NIRE STREAM, S.L. 

 

Lo que hace un total de 309 Socios en el Grupo GAIA. 

 
 

2.- Áreas de Trabajo Junta Directiva. 

 Plan Estratégico y Modelos de Gestión. 

 Foro por el Talento. 

Se presenta los avances del Foro por el Talento, iniciativa liderada por la Diputación de Bizkaia, en la que GAIA 

juega un papel muy activo participando en cuatro de los ocho proyectos dinamizados.  Se hace referencia especial 

al Digital Talent Hub iniciativa liderada por GAIA que tiene por finalidad promover actuaciones que refuercen el 

desarrollo de competencias digitales en los profesionales en activo en el sector, y generar dinámicas de trabajo 

que faciliten la compartición de conocimientos y el desarrollo de estrategias conjuntas entre empresas del Sector.  

También se recuerda que esta iniciativa se ubicará en la futura sede de Zorrotzaurre creando en dicho espacio 

un Hub de Talento Digital con aulas, laboratorios y espacios de cocreación sectorial.  
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 Venta de la oficina de San Sebastián y nueva sede. 

Se confirma la venta de la oficina de GAIA prevista para finales del mes de Marzo. También se informa que se 

han cobrado las arras correspondientes al compromiso adquirido. Afortunadamente, se mantiene la opción de 

ubicar la nueva sede en el edificio PIA, situado en el Parque Empresarial de Zuatzu, habiéndose iniciado ya las 

obras de acondicionamiento y preparación de la nueva oficina.  Tal y como estaba previsto, los ingresos de la 

venta se aplicarán a fondos propios de la asociación.  

 

 Ajuste cierre económico 2023. 

Se menciona que tras la junta de Noviembre, se han producido resoluciones favorables de proyectos para GAIA 

que incrementan el presupuesto del ejercicio 2023 hasta los 3.400.000€, si bien este incremento no varía los 

resultados positivos del ejercicio.  También se mantiene en torno a los 4.400.000€ la previsión de presupuesto 

del ejercicio 2024. 

 

 Agenda Tecnológica GAIA 2024-2026. 

Se comparte la agenda tecnológica, iniciativa coordinada por el Dpto. de Desarrollo Económico del Gobierno 

Vasco -SPRI con el conjunto de los clusters, agenda en la que se identifican los retos tecnológicos que el sector 

evidencia para los próximos años.  Esta agenda compartida permitirá identificar sinergias y espacios de 

colaboración intercluster a fin de facilitar proyectos conjuntos de mayor alcance y recorrido.  

 

 Candidaturas a Junta Directiva. 

Se adelanta el estado actual de presentación de nuevas candidaturas a Junta Directiva y se recuerda que existen 

tres vacantes y que los actuales miembros de Junta se pueden presentar a reelección para los dos siguientes. 

Los segmentos en los que existen vacantes son:  

• Electrónica > 51 Trabajadores: Ingeteam Power Technology, S.A. 

• Informática > 51 Trabajadores: Sisteplant, S.L. 

• Informática Grupo Tractor: Entelgy Ibai, S.A.U. 

Asimismo, se informa que ha finalizado el período de dos años del mandato del Centro Tecnológico IKERLAN, 

por lo que el BRTA tiene que presentar una nueva candidatura para el siguiente periodo de dos años.  

 

 Tecnología. 

Se informa sobre las siguientes actividades que se van a llevar a cabo: 

 Webinar: Pacto de IA – Reglamento de IA Europeo. 24 Enero 

 Jornada “Consorcios Low-Code para convocatorias Hazitek”. 8 Febrero 

 Comité Sistemas de Información. Bilbao, 2ª quincena Febrero 

 Presentación de nuevas propuestas de proyectos I+D+i (Hazitek, Elkartek, Europeos). Enero-Marzo 2024 

 Presentación de justificaciones de proyectos (Hazitek, Elkartek,). Enero-Marzo 2024 

 

 Excelencia. 

 Convenio Gaia-Airaldea – Oficina Acelera Pyme 2024. 

Se informa que se está trabajando con la Diputación Foral de Álava y la Agencia de Desarrollo de Álava para 

promover proyectos piloto que apoyen la transición digital en PYMES de la comarca de AIALA, iniciativa en línea 

con la experiencia mantenida hasta la fecha con la Diputación Foral de Bizkaia.  La propuesta es que este 

convenio cubra la previsión 2024 y 2025 con un número de proyectos piloto en torno a 25 pymes.  
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 Representación, Comunicación y Servicios Cluster.  

 Memoria actividades comunicación y balance redes sociales año 2023. 

Se presenta el informe anual correspondiente al ejercicio 2023 sobre el impacto de GAIA y sus actividades en 

los medios de comunicación y redes sociales, habiéndose incrementado en el último ejercicio la actividad en 

torno a un 15% respecto al 2022. También se hace referencia al incremento de seguidores en las diferentes 

redes sociales de GAIA: Linkedin, Twitter-X, etc, en torno a 300-500 seguidores adicionales / año.  

 

 Asamblea General GAIA. Miércoles. Tabakalera – Donostia, 22 de Mayo. 

Se comparte la imagen de la Asamblea, aprobándose por unanimidad, y se recuerda que esta tendrá lugar en 

Tabakalera el próximo 22 de Mayo.  

 
 Participación agrupada Feria BeDigital. Barakaldo, 3-7 Junio. 

Se informa del número de empresas, en torno a 17 ya comprometidas en la participación agrupada en la feria 

Be Digital, estando todavía abierto el plazo para solicitar adhesiones al espacio sectorial.  Se recuerda que la 

feria tendrá lugar entre el 2-7 de Junio, coincidiendo con la Bienal de Máquina-Herramienta en el BEC de 

Barakaldo.  

 

 Coorganizadores, junto con ESLE, del DOK Summit. Palacio Euskalduna - Bilbao, 11-12 Noviembre 2024 

Se presentan los avances del Foro previsto para los días 11 y 12 de Noviembre del 2024 en el Palacio Euskalduna, 

el Digital Open Knowledge – DOK busca constituirse como un punto de encuentro para el desarrollo de la 

transición digital que de respuesta a los retos y necesidades que la oferta tecnológica precisa, facilitando la 

compartición de buenas prácticas, la identificación de retos sectoriales y la transferencia de conocimiento y 

tecnología entre las empresas oferentes digitales. Esta iniciativa, promovida en colaboración con ESLE, embebe 

el anterior congreso LIBRECON y amplia horizontes respecto a la evolución y desarrollo del sector digital.  

 

Al finalizar la reunión se procede a realizar una visita a las instalaciones del Automotive Intelligence Center – AIC, en la 

que ACICAE y GESTAMP nos muestran los centros de trabajo y desarrollo que se han promovido en este espacio de 

referencia. 

 

                 

 

En Amorebieta a 30 de Enero de 2024 

 

 

 

 

  

Vº Bº Dª Elena Zarraga 

Presidenta 

D. Sabin Anuzita 

Secretario 
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