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ACTA JUNTA DIRECTIVA GAIA 

LUGAR Tecnalia – Derio (Bizkaia) FECHA 26/04/2022 HORA 15:00 h ORDEN 04/2022 

ASISTENTES: 

Dª Elena Zarraga, D. Aitor Alzola, Dª Mª Antonia Muguerza, D. Oscar Fernández de Retana, Dª Covadonga Herrero, 
D. Sabin Anuzita, D. Unai Extremo, D. Xabier Mitxelena, D. Joseba Laka, D. Sergio Gallastegui, Dª Eunate Ramírez, 
D. José Ramón Ribate, D. Antonio Lázaro, Dª Joana Epalza, Dª Azucena Hernández, D. Ricardo Monsalve, D. Javier 
Múgica, Dª Isabel Busto, y D. Tomás Iriondo.  
Excusan asistencia: D. José Ignacio del Río, D. Jarobit Piña, y D. Aletxu Echevarría. 

 
 
ASUNTOS TRATADOS 
 

1.- Aspectos Formales. 
 Aprobación Acta Junta Directiva. 

Se procede a la aprobación del Acta de fecha 29 de Marzo de 2022. 
 

 Altas, Bajas y Cambios de Denominación Social. 

Se comunica la siguiente Alta en EIKEN: 

• CINEMA TRAVEL  

Lo que hace un total de 300 Socios en el Grupo GAIA. 
 
 
2.- Áreas de Trabajo Junta Directiva. 

 Plan Estratégico y Modelos de Gestión. 

 Seguimiento de las Alianzas: IoT Basque / EI Basque / CYBasque y Comités de GAIA. 

Los presidentes de los equipos informan sobre los avances en los comités y alianzas de GAIA. Los avances más 
significativos se centran en la preparación de proyectos de I+D, y en la organización de talleres de presentación de la 
oferta. 

También se exponen los diálogos emprendidos con otros grupos de interés, para compartir y articular espacios de 
colaboración, tanto en el marco territorial como internacional.  

 

 Avances Plan de Resiliencia en torno al Talento y Transformación Digital. 

Tras la presentación de las aportaciones recogidas por parte de la Junta Directiva, y en Grupos de Trabajo específicos, 
habilitados a tal fin, se informa del dialogo iniciado con el Dpto. de Desarrollo Económico, Medioambiente y Sostenibilidad 
del Gobierno Vasco, con el objeto de buscar su apoyo y complicidad en la ejecución de algunas de las iniciativas 
identificadas, reunión trabajo que está prevista para el día 10 de Mayo.  

Una vez realizada una ronda de valoraciones y comentarios respecto a este plan de resiliencia, en reacción a la crisis 
sectorial, se concluye con los siguientes compromisos:  

• Lanzar una encuesta que permita objetivar el número de personas en el Sector que se jubilarán en los próximos 5 
años, y en los próximos 10 años, con el fin de medir el volumen de relevo “sustitución” de las personas activas en 
la actualidad. 

• Dimensionar las necesidades de contratación de nuevo talento entre las empresas del sector.   

Estas dos cifras nos permitirán establecer una dimensión de referencia respecto al capital humano requerido en el 
sector, en un umbral de entre 5 y 10 años.  

• Recoger cuantas propuestas, buenas prácticas, o sugerencias, complementen el Plan expuesto. 

• Realizar un monográfico en Junta, aprovechando la próxima reunión prevista para el 17 de mayo, para analizar los 
datos de la encuesta, el feedback del Dpto. de Desarrollo Económico del Gobierno Vasco, e identificar los mensajes 
fuerza a compartir y proyectar en la Asamblea.  
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 Proyecto Autoconsumo Energético Sectorial PDE. 

Se presenta el anteproyecto de Plataforma para la Transición Energética, como nuevo recurso destinado a favorecer y 
acelerar la transformación energética sectorial, iniciativa que está dentro de la estrategia del Gobierno Vasco con el 
objetivo 2050 de generar cero emisiones en la industria de Euskadi. 

La Plataforma permitirá la participación sectorial en las áreas de oferta y demanda energética. Cumple con la doble 
misión de promover y conducir nuevas cadenas de valor de oferta energética de origen renovable; y de estructurar la 
demanda energética sectorial alrededor de espacios, actividades e intereses concretos. El proyecto permitirá también la 
agregación de datos sectoriales y su puesta en común, y alineación, respecto a políticas de desarrollo territorial con un 
importante impacto en la competitividad de nuestro sector. 

Se solicitará a todas las empresas que nos trasladen sus intereses por participar en esta iniciativa. 

 

 Preparación Agenda Tecnológica Cluster. 

Se informa del compromiso adquirido con el Dpto. de Desarrollo Económico del Gobierno Vasco, de alinear Agenda 
Tecnológica Clúster con el Plan de Ciencia y Tecnología, al objeto de favorecer sinergias intercluster y reforzar la 
estrategia de la red vasca.  GAIA busca con esta iniciativa poner en valor su estrategia tecnológica ante otros Clústeres 
y/o sectores económicos, atendiendo de forma temprana a las disrupciones tecnológicas que más preocupan al sector 
como la computación cuántica, la economía del dato y sus infraestructuras, y las tecnologías habilitadoras.  

El trabajo se desarrollará con la consultora Mindsait por prescripción del Gobierno.  

 

 Ayudas Contratación LANBIDE. 

Se comunica y presenta la resolución positiva en relación con la contratación de talento joven investigador, resolución 
que va a permitir la contratación de 3 personas en GAIA y una persona en Eiken.  Esta subcontratación tiene una 
financiación garantizada de dos años de contrato. Se informa del proceso abierto para la contratación de dichas personas, 
y se prueba la propuesta, a la espera de la valía de las candidatas. 

 

 Avances BAIDATA. 

Se presenta el programa previsto para la Asamblea constitutiva de BAIDATA del próximo día 6 de Mayo, acto que cubrirá 
los aspectos formales de lanzamiento y constitución como son: composición de Junta Directiva, Plan de Trabajo y 
Presupuesto.  

También se desarrollará un Acto Público de diálogo con las autoridades sobre la importancia de la economía del dato en 
los agentes públicos: Diputación de Bizkaia, Gobierno Vasco y Ayuntamiento de Bilbao. 

 

 Avances Grupo Pilotaje Industria 4.0. 

Isabel Busto expone los avances del Grupo de Pilotaje Industria 4.0, haciendo un repaso de los resultados obtenidos en 
los diferentes foros. Se comentan la necesidad de mayor concreción y definición sobre algunas de las líneas de trabajo 
en curso.  
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 Tecnología. 

Se informa sobre las siguientes acciones: 

 Reunión de la Alianza AIBasque por Videoconferencia Teams el 7 de Abril 

 Reunión del Grupo GAIA-X/IDSA por Videoconferencia Teams el 26 de Abril 

 Reunión Comité Ingeniería&Consultoría por Videoconferencia Teams el 3 de Mayo 

 Reunión Comité Electrónica por Videoconferencia Teams el 4 de Mayo 

 Reunión Comité Sistemas de Información por Videoconferencia Teams el 5 de Mayo 

 Preparación de Solicitudes y Justificaciones Proyectos I+D+i (DF, Gova, Europeos) durante el mes de Abril. 

 

 
3.- Varios. 

 Se procede a la presentación del Plan de Trabajo de TECNALIA y visita a las instalaciones.  

 

Y para que conste donde proceda, se firma el presente documento. 

 

 

En Donostia, a 26 de Abril de 2022 

 

 

 

 

 

 

Vº Bº Dª Elena Zarraga 

Presidenta 

D. Aitor Alzola 

Secretario 
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